
Amando Fernandes Teixeira                              Página 1 de 3                              3 de março de 2020.                                

 
 

AMANDO FERNANDES TEIXEIRA 
 

Endereço: Sussuarana – Salvador/BA. – CEP: 41213-000 
Telefone: (71) 98724-6239  

E-mails: fernandesba@hotmail.com  
 
 
 
 

OBJETIVOS  
 
• Gestão em Logística (Operações, Transportes, Frotas e Contratos).  
 
 

RESUMO PROFISSIONAL  
 
- 16 anos de experiência em empresas nacionais e multinacionais.  
Supervisor de Manutenção na JSL/CS Brasil Frotas; Coordenador de Frota na Transvalente Logística; 
Coordenador de Operação de filial na LM Transportes; Administrador de Contratos (Frotas) de empresa 
chilena iniciando no país e Elaboração de controles de custos e acompanhamento dos resultados.  
- Desenvolvimento e avaliação de fornecedores atendendo a norma ISO 9001:2008, conhecimentos no 
Sistema SAP.  
- Sólidos conhecimentos em negociação, envolvendo preço, quantidade, qualidade e prazo de entrega.  
- Acompanhamento de frota por contrato, custos, indicadores, rentabilidade contratual, responsável pelo 
faturamento de filial nas validações junto aos clientes.  
- Profissional auto motivado e que sempre busca de superar os desafios propostos.  
 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA  
 
• Graduado em Logística (ADM) – UNIFACS (2010)  
• Superior em Logística – UNIFACS (2007)  
 
 

APERFEIÇOAMENTOS 
 
• Programa de Desenvolvimento de Liderança – 48 horas – 2014 – ADIGO Consultoria  
• Treinamento em Negociação – 08 horas – 2013 – Marcelo Gantois  
• Curso de Formação de Auditores Internos – 2008 – LM Transportes  
• Usuário chave ERP Logix e Frota – 2007 – LM Transportes  
• Usuário chave no SAP – LM Transportes 
• Conhecimento Pacote Office 
 

RECONHECIMENTOS E PRÊMIOS  
 
• Espírito Relsa – por simbolizar os valores da companhia – dezembro/2010 Empresas Relsa no CHILE.  
• Prêmio Reconhecimento pela Fundação da Relsa Brasil – julho/2010 Empresas Relsa no CHILE. 

 
 
 
 

mailto:fernandesba@hotmail.com


Amando Fernandes Teixeira                              Página 2 de 3                              3 de março de 2020.                                

 
HISTÓRICO PROFISSIONAL  
 
GRUPO JSL (CS BRASIL FROTAS) – [03/2019 a 02/2020] 
(Empresa de terceirização de frotas) 

 Supervisor de Manutenção  
• Responsável por toda manutenção dos veículos leves e pesados em toda a Bahia.  
• Controle de manutenção, controle de kms dos veículos e faturamento.  
• Cadastramento de fornecedores e negociação de novos acordos comerciais. 
• Condução das rotinas administrativas da manutenção.  
• Gerenciamento do contrato, assegurando os padrões de qualidade e eficiência operacional.  
• Análise de custos (SAP/TFLEET/BI e Relatórios Gerenciais).  
• Planejamento de orçamento anual e acompanhamento dos custos.  
 
 
NANDO ESTOFADOS – [07/2017 a 01/2019] 
(Fabricação de Estofados) 

 Sócio/Proprietário 
• Prospecção de novos Clientes, Vendas e Pós Vendas.  
• Fechamento de contratos com empresas (Shopping, Hambuguerias e Lojas)  
• Visita técnica.  
• Faturamento e Pagamento de Funcionários.  
• Compras de materiais juntos aos fornecedores. 
• Programação de Roteiros.  
• Gestão do negócio.  

 
SPEED BOX TRANSPORTADORA – [01/2016 a 04/2017]  

 Consultoria de Gestão de Transportes  
• Gestão da manutenção dos Veículos.  
• Gestão de kms dos veículos e faturamento.  
• Orientação das rotinas administrativas da manutenção.  
• Gerenciamento do contrato.  
• Análise de falhas na operação.  
• Planejamento de orçamento anual e acompanhamento dos custos.  
• Gestão dos custos de combustível, pneus e multas. 
• Gestão dos motoristas. 
• Roteirização Salvador, RMS e outras Capitais. 
 

  
TRANSVALENTE LOGÍSTICA LTDA – [01/2015 a 11/2015] 
(Empresa de logística na área de distribuição de bebidas (AMBEV), mais de 25 anos na área de logística) 

 Coordenador de Controle de Frota  
• Responsável por toda manutenção dos veículos Pesados na distribuição de bebidas no CDD (AMBEV 
Salvador).  
• Controle de manutenção, controle de kms dos veículos e faturamento.  
• Cadastramento de fornecedores.  
• Condução das rotinas administrativas da manutenção.  
• Gerenciamento do contrato, assegurando os padrões de qualidade e eficiência operacional.  
• Análise de falhas na operação e desenvolvimento do sistema RODOPAR.  
• Planejamento de orçamento anual e acompanhamento dos custos.  
• Administração de contrato com PA´s na unidade do cliente (Mecânicos, Eletricistas, Frentistas e 
Administrativos).  
• Gestão dos custos de combustível, pneus, multas e manuntenção. 
• Preencher e acompanhar os KPIS. 
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LM TRANSPORTES INTERESTADUAIS SERV. E COM LTDA – [07/2012 a 08/2014] 
(Empresa que atua na área de terceirização de frota a mais de 35 anos no mercado) 

 Coordenador de Operações  
• Responsável por toda operação da Bahia e administração da frota com 3.800 veículos (Leves e 
Pesados).  
• Controle de manutenção, controle de km dos veículos e faturamento.  
• Cadastramento de fornecedores.  
• Colaboração no aumento de frota nos clientes ativos.  
• Condução das rotinas administrativas da Filial.  
• Gerenciamento dos contratos de locação, assegurando os padrões de qualidade e eficiência 
operacional.  
• Análise de falhas na operação e desenvolvimento do sistema SAP.  
• Preencher e acompanhar os KPIS. 
• Planejamento de orçamento anual e acompanhamento dos custos.  
• Administração de contrato com PA´s nas unidades dos clientes (Mecânicos, Motoristas e 
Administrativos). Contrato com 450 motoristas em Salvador.  
• Desenvolvimento de atividades administrativas relacionadas a medição de serviços, faturamento, 
alocação de equipamento e mão-de-obra.  
• Manter um bom relacionamento com clientes em visitas semanais.  
 
 
RELSA BRASIL LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA – [07/2008 a 06/2012] 
(Multinacional chilena do segmento de terceirização de frotas presente em 03 países da América Latina, 
Chile, Peru, Brasil; pertence ao GRUPO BANCO BCI – YARUR, um dos maiores grupos empresariais do 
Chile. Possui 1.000 colaboradores nos três países) 

 Executivo de Negócios (02/2011 a 06/2012) 
• Responsável pelo desenvolvimento da Operação na Bahia, Prospecção de novos negócios, 
relacionamento com cliente, fornecedores e usuários, tendo em vista a obtenção da sua satisfação e o 
atendimento dos interesses das partes.  
• Gestão de Contratos: Gerenciamento de contratos de locação de veículos.  
• Responsável por venda de veículos seminovos. 
  

 Administrador de Contratos (06/2008 a 01/2011) 
• Responsável por toda operação da Bahia, como cadastramento de fornecedores, medição do 
faturamento mensal, colaboração na captação de clientes e visitação mensal.  
• Coordenador de toda a manutenção da frota de mais de 400 veículos locados para diferentes clientes 
em distintos segmentos.  
• Redução dos custos de manutenção em mais de 10% ao ano por veículo locado, com a diversificação 
de fornecedores e negociações com os já cadastrados.  
• Profissional integrante na manutenção da certificação ISO 9001:2008 no estado de São Paulo.  
• Parametrização do SAP/R3, nos módulos AM e PM.  
 

 
LM TRANSPORTES INTERESTADUAIS SERV. E COM LTDA – [06/2002 a 07/2008] 
(Empresa que atua na área de terceirização de frota a mais de 35 anos no mercado) 

 Assessor Operacional  
• Controle e acompanhamento de planilhas de custos, Controle de Estoque, Multa de Veículos, Controle 
de frota reserva, Inspeção de veículos, Controle de Combustível, Faturamento, Logística e 
Documentação dos Veículos.  
• Participação nos processos de auditorias internas e externas (Bahia Qualytur, BVQI).  
• Participante dos processos internos da CIPA.  

 
EMPRESA GRÁFICA DA BAHIA - EGBA – [06/2001 a 06/2002] 
(Empresa responsável pela emissão do Diário Oficial do Estado) 

 Estagiário  
• Controle e acompanhamento do estoque e processos administrativos internos.  


